UCHWALA NR LI1V/364/2018
RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 24 wrze$nia 2018 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Gniezno oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U.
z22015r. poz.1390 ze zm.) wzwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2018 p0z.994 ze zm.) Rada Gminy Gniezno uchwala co nastgpuje

8 1. Okresla si¢ tryb isposob powolywania iodwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Gniezno oraz szczegoétowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. 1. Wo6jt Gminy Gniezno pisemnie wystepuje do podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ustawy z dnia
29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie o wytypowanie swoich przedstawicieli do pracy
w Zespole Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Gniezno, zwanym dalej
Zespotem.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia zgtaszajg Wojtowi
swoich przedstawicieli wytypowanych do pracy w Zespole i zataczaja pisemng zgode wskazanej osoby na udziat
w pracach Zespotu.

3. ZespOt Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wajtem, a podmiotami,
0 ktérych mowa w ust. 1-2.

8 3. Cztonkowie Zespotu sg powotywani w drodze Zarzadzenia Wojta Gminy Gniezno sposrod 0sob pisemnie
zgtoszonych przez podmioty, o ktorych mowa w § 2.

8§ 4. Cztonkdéw Zespotu odwotuje WOjt Gminy Gniezno w drodze Zarzadzenia, z wiasnej inicjatywy lub na
umotywowany wniosek:

a) Przewodniczgcego Zespotu,
b) podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem,
C) cztonka Zespotu.
8 5. 1. Przewodniczacy Zespotu Kieruje pracami Zespotu.

2. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego, pracami Zespotu Kieruje Zastepca Przewodniczacego
Zespohu.

3. Przewodniczacy Zespotu i Zastepca Przewodniczacego Zespotu wybierani sg sposrod czionkow Zespotu
W glosowaniu jawnym, w obecnos$ci CO hajmniej potowy jego sktadu.

8 6. 1. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku :
a) ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu,
b) Wéjta Gminy Gniezno.

2. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu nastepuje W trybie wiasciwym dla jego wyboru, czyli w gtosowaniu
jawnym, w obecnos$ci co najmniej potowy jego sktadu.

3. Ztozenie przez Przewodniczacego pisemnej rezygnacji z funkcji skutkuje wygasnigciem funkcji i nie
wymaga podejmowania w tej sprawie uchwaty.

4. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powotania nowego Przewodniczacego, zgodnie
z zapisami § 5 ust. 3.

5. Zapisy niniejszego paragrafu zawarte w ust. 1-4 stosuje sie odpowiednio do Zastepcy Przewodniczacego.
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8 7. 1. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy, lub z jego upowaznienia ipod jego niecobecnosc,
Zastepca Przewodniczacego, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéow Zespotu, wskazujac
termin, miejsce oraz cel posiedzenia Zespotu, 0 czym powiadamia na pismie, mailem lub telefonicznie cztonkéw
Zespotu, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu.

3. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej W Gnieznie. Dopuszcza sie
mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w prace Zespotu.

4. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot, ktdry zawiera w szczegolnosci:
1) informacje 0 sktadzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu,
2) opis przebiegu posiedzenia i podjetych rozstrzygnied,
3) podpis osoby prowadzacej posiedzenie cztonkow Zespotu.
5. Do protokotu z posiedzenia Zespotu zalacza sie liste obecnosci.
6. Protokot podpisuje Przewodniczacy posiedzenia oraz osoby biorgce udziat w posiedzeniu.

8 8. 1. Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazywania problemow zwigzanych
Z wystagpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. Liczebno$¢ grupy roboczej okre$la Przewodniczacy Zespotu w zaleznosci od potrzeb indywidualnego
przypadku.

3. Regulamin funkcjonowania grup roboczych, wzory dokumentdw, ktorymi beda si¢ postugiwaé w swojej
pracy okresla Przewodniczgcy na posiedzeniu Zespotu.

8 9. 1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia, poszerzenia w sktadzie Zespotu nastepuja w trybie wskazanym dla jego
powotlania.

2. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gnieznie.

3. Osrodek opracuje wzory dokumentow, ktérymi postugiwaé si¢ bedzie W swojej pracy Zespoét oraz grupy
robocze.

4. Zespot uzywa pieczeci nagtdowkowej 0 nastgpujacej tresci: " Zespot Interdyscyplinarny w Gminie Gniezno,
Al. Reymonta 9-11, 62-200 Gniezno Tel. 61 424-57-68, fax 61 424-57-51".

8 10. Przewodniczacy Zespotu do 31 marca kazdego roku sktada Radzie Gminy sprawozdanie z dziatalno$ci
Zespotu Interdyscyplinarnego.

8 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gniezno.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Gniezno

Piotr Lykowski
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UZASADNIENIE

Pismem z dnia 29 grudnia 2017 r. Prokurator Rejonowy w Gnieznie ztozyt do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego skarge na uchwate nr 1X/46/11 Rady Gminy Gniezno z dnia 20 maja 2011 r. w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Gniezno
oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania. Wyrokiem z dnia 26 kwietnia 2018 r. Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w Poznaniu o sygn. akt. IV SA/Po 56/18 stwierdzono niewazno$¢ zaskarzonej w/w
uchwaty w calosci, albowiem zapisano w niej, ze wchodzi w zycie z dniem podjecia, zamiast po uptywie 14
dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego, poniewaz stanowi ona
akt prawa miejscowego.

W zwigzku z powyzszym zaistniala konieczno$¢ podjgcia niniejszej uchwaty eliminujacej

uchybienia stwierdzone w poprzedniej, dlatego podjecie uchwaty jest w petni uzasadnione.
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